АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛИВАНОВСКОГО РАЙОНА 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

	ПРИКА3


14 ноября 2014 года









№ 490
	Об утверждении Порядка определения платы для физических и юридических лиц за оказание им иных платных  услуг (работ), не относящихся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений, находящихся в ведении управления образования администрации района, но оказываемые ими для достижения целей, ради которых эти учреждения созданы


В соответствии с абзацем 2 пункта 4 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», пунктом 5 статьи 6 Федерального закона от 8 мая 2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», статьей 298 ГК РФ, пунктом 2 приложения № 1 к постановлению администрации Селивановского района от 30.05.2011 № 353 «Об утверждении Положений о порядке осуществления функций и полномочий учредителя муниципальных учреждений муниципального образования Селивановский район Владимирской области» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок определения платы для физических и юридических лиц за оказание им иных платных  услуг (работ), не относящихся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений, находящихся в ведении управления образования администрации района, но оказываемые ими для достижения целей, ради которых эти учреждения созданы.
2. Руководителям муниципальных образовательных учреждений подведомственных управлению образования:

2.1. Разработать Положение о предоставлении иных платных услуг и иной, приносящей доход деятельности не относящихся к основным видам деятельности учреждений.

2.2. Утвердить Перечень иных платных услуг, не относящихся к основным видам деятельности учреждений, предоставляемых физическим и юридическим лицам.
2.3. Внести изменения в Уставы учреждений (прописать Перечень платных услуг в Уставе), тем самым подтвердив возможность ведения иной приносящей доход деятельности. 

3. Настоящий Приказ вступает в силу с момента подписания и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 сентября 2014 года.
Начальник управления образования 





Н.С. Горшкова
Приложение к приказу
от 14 ноября 2014 № 490 

ПОРЯДОК

определения платы для физических и юридических лиц за оказание им иных платных  услуг (работ), не относящихся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений, находящихся в ведении управления образования администрации района, но оказываемые ими для достижения целей, ради которых эти учреждения созданы (далее – Порядок)
1. В соответствии с абзацем 2 пункта 4 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» бюджетное учреждение вправе осуществлять иные виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах (Уставе).

1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила определения платы для физических и юридических лиц за иные услуги (работы), не относящиеся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных образовательных учреждений (далее – учреждение), находящихся в ведении управления образования администрации района, оказываемые ими для достижения целей, ради которых эти учреждения созданы (далее соответственно – иные платные услуги).

2. Учреждения самостоятельно определяют возможность и объем оказания иных платных услуг (работ) исходя из наличия материальных и трудовых ресурсов, спроса на соответствующие услуги (работы) и иных факторов, формируют перечень оказываемых ими иных платных услуг (работ) и устанавливают размер платы за эти услуги (работы).
3. Перечень иных платных услуг (работ) и размер платы за такие услуги (работы), а также изменения в перечень иных платных услуг (работ) и размер платы за такие услуги (работы) устанавливаются учреждением по согласованию с управлением образования администрации района и утверждаются приказом учреждения.

4. Размер платы определяется на основе расчета экономически обоснованных затрат материальных и трудовых ресурсов, необходимых для оказания соответствующих платных услуг, с учетом требований к качеству оказания платных услуг и конъюнктуры рынка. 
5. Средства (доходы), полученные от приносящей доход деятельности (иных платных услуг) и приобретенное за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение учреждения и расходуются в соответствии с порядком расходования таких средств утвержденным этим учреждением.

6. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, не зависит от доходов, полученных от иной приносящей доход деятельности учреждения, т.е. привлеченный доход, станет дополнительным для учреждения.

7. Учреждение обеспечивает открытость и доступность информации о перечне иных платных услуг (работ) и приносящей доход деятельности, размере платы за такие услуги (работы) на стенде учреждения и официальном сайте учреждения в сети «Интернет».
